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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FLOWEN S.A.C., como empresa dedicada al “Servicio de suministro de equipamiento PTAR y
consultoria”, tiene como objetivo desarrollar sus actividades dando la debida consideracion a la
prevencion de la seguridad, salud en el trabajo.

De acuerdo con lo anterior, el compromiso de FLOWEN S.A.C., es:

o |dentificar los peligros, evaluar los riesgos y determinar controles operacionales a los mismos,
en cada una de las actividades en ejecucion a fin de minimizarlos o eliminarlos, teniendo presente
que todo accidente, incidente y enfermedad ocupacional se pueda prevenir.

o Velary proteger la seguridad y salud de nuestros trabajadores, clientes y terceros.

o Cumplir con los requerimientos legales nacionales y otros requisitos aplicables a la Seguridad y
Salud en el Trabajo.

+ Proporcionar la capacitacion necesaria y apoyo al personal.
+ Revisar periddicamente las politicas para asegurar que siga siendo pertinente y apropiada.

¢ Mantener un proceso de mejora continua del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo.

» Reunirse periédicamente todos los empleados y cargos altos de la empresa, para participar y
consultar, activamente en todos los elementos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
el Trabajo.

* Hacer de conocimiento esta politica de Seguridad y Salud en el Trabajo a todo el personal de la

empresa, asi como de ponerla a disposicion de los interesados la presente politica.

¢+ Integrar nuestro Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo con los demas sistemas
de gestién implementados en la empresa, consiguiendo la eficiencia y optimizacién deprocesos.
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